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Carlos Alencar ou simplesmente Kadu, como 
é conhecido por todos os servidores, é um 
dos colaboradores mais queridos da Assalce. 

Há 20 anos na entidade, Kadu é um dos nomes 
mais citados pelos servidores que buscam atendi-
mento na sede da associação. 

“O atendimento humanizado é uma premissa 
que trago comigo todos dias aqui para a Assalce. A 
atenção e o cuidado com os associados são marcas 
registradas da nossa história e nós fazemos valer 
isso todos os dias”, reforça ele.

Para ele, a qualidade do atendimento é um dos 
fatores determinantes para o sucesso de qualquer 
serviço. Kadu é um dos colaboradores que fortale-
cem a gestão de Luis e com ele primam pela exce-
lência e credibilidade das ações ofertadas. 

A Assalce tem satisfação em atender
todos os servidores!

AAssociação dos Servidores da Assembleia 
Legislativa do Ceará (Assalce) retoma as 
atividades do projeto Café e Lazer. No dia 

3 de outubro, durante nova edição do projeto, ser-
vidores aposentados da Alece puderam se confra-
ternizar. O evento acolheu também os funcionários 
que estão no período de pré-aposentadoria. O Café 
é uma ação do programa Casulo Bem-Estar.

O tema deste encontro foi o Outubro Rosa, cam-
panha que é realizada por várias entidades anual-
mente para conscientização sobre a importância da 
prevenção contra o câncer de mama. Fátima Rocha, 
servidora da Assembleia e colaboradora do progra-
ma Casulo, deu um depoimento sobre como supe-

CONHEÇA MELHOR

BEM-ESTAR

Equipe Assalce

Café & Lazer integra aposentados e destaca 
Outubro Rosa

rou a doença, salientando a importância do diag-
nóstico precoce.

Lissie Castro, coordenadora do programa Casu-
lo, relata que o Café e Lazer é sempre um momento 
de reencontro para os servidores que já não estão 
na ativa. “A intenção é que, ao virem pegar seus 
contracheques, servidores e servidoras aposenta-
das reencontrem amigos e se confraternizem. Aí, a 
gente do Casulo tenta levar alguma informação cul-
tural ou, no caso desse mês, uma informação sobre 
saúde”, destacou.
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DESTAQUES DO @assalceofi cial

Para ver outras postagens e acompanhar as 
atividades da Assalce pelo Instagram, acesse: 
htt ps://www.instagram.com/assalceofi cial/

assalceofi cial Em clima de Copa do Mundo, 
a Assalce aqueceu a “Semana do Servidor 
2022” com o quadrangular de futebol 
society, promovido pelo setor de Esportes da 
associação, que é coordenado pelo servidor 
Paulo Queiroz. O campeonato aconteceu no 
dia 19 de novembro, no Cresse, e contou com a 
participação de vários servidores da Assembleia 
Legislativa, numa disputa aguerrida e 
descontraída.

assalceofi cial Ação em parceria com a Unifor , 
em apoio à campanha “Doe de Coração”, no 
anexo Ill da Alece. Durante a atividade, foram 
distribuídos materiais informativos sobre a 
importância da doação de órgãos e tecidos 
e sobre os cursos e serviços ofertados pela 
universidade. Segundo o presidente da Assalce, 
Luis Edson Sales, a 20ª edição da campanha 
“Doe de Coração” tem alcançado grande êxito 
na função de informar sobre a necessidade de 
nos tornarmos doadores de órgãos e tecidos.

assalceofi cial Luis Edson sabe do importante 
papel da comunicação para uma sociedade 
mais consciente e forte. Na Assembleia 
Legislativa, é uma das fi guras mais presentes 
nos veículos da Casa, sempre aproximando 
ainda mais a Assalce dos seus associados. Na 
imagem, é ladeado por Rafael Luis, diretor da 
TV Assembleia, e Daniel Sampaio, coordenador 
de Comunicação Social da Casa.

assalceofi cial Reunião de Luis com os 
servidores das células de Fisioterapia e Terapia 
Ocupacional do setor, para comemorar o dia 
desses profi ssionais de saúde, que transcorre no 
dia 13 de outubro.
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OCeará tem vivido o aumento na positivida-
de de testes para a Covid-19 ao longo das 
últimas semanas. “Por isso, para manter os 

índices de óbitos e internações por Covid-19 em 
queda, enquanto diretor do Departamento de Saú-
de e Assistência Social da Assembleia Legislativa, 
tenho o dever de alertar os amigos servidores da 
importância das doses de reforço contra esse vírus 
que já maltratou tanto nossos irmãos cearenses, 
nossos irmãos brasileiros”, destaca o presidente da 
Assalce, Luis Edson Sales.

Luis lembra que a imunização complementar é 
uma recomendação também do Ministério da Saú-
de. De acordo com a pasta, estudos mostram que 
a estratégia de reforçar o calendário vacinal contra 
o coronavírus aumenta em mais de cinco vezes a 
imunidade.

Segundo dados do LocalizaSUS, cerca de 101,2 
milhões de primeiras doses de reforço já foram 
aplicadas na população. Reproduzindo as palavras 
do ministro da Saúde, Marcelo Queiroga, Luis lembra 

LUIS RECOMENDA

Doses de reforço são fundamentais para 
afastar Covid

que é necessário aplicar a dose de reforço para que 
o organismo esteja preparado para se defender no 
caso de variantes, por exemplo.

Em todo o Brasil, cerca de 67 milhões de pes-
soas que concluíram o esquema vacinal primário, 
com duas doses ou dose única, já podem retornar 
ao posto de vacinação para receber a primeira dose 
de reforço, atualmente indicada para quem tem 12 
anos ou mais.

As vacinas da Pfizer, Janssen ou Astrazeneca po-
dem ser utilizadas na aplicação de reforço quatro 
meses depois da segunda dose ou dose única. Para 
quem começou o esquema vacinal com a dose úni-
ca da Janssen, a recomendação é a seguinte: uma 
dose de reforço aplicada dois meses após o início 
do ciclo; e os outros dois reforços que devem obe-
decer o intervalo de quatro meses. No momento, o 
terceiro reforço é recomendado para a população 
acima de 40 anos. 

Com informações do Ministério da Saúde
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APOIO AOS SERVIDORES INATIVOS

A aposentadoria e os recomeços

T udo começou em 2003, quando um grupo de  
servidores procurou Luis Edson com projetos 
voltados aos aposentados. O grupo era com-

posto por Alexandre Diógenes, Carmem Pinheiro, 
Fátima Frota e Jacqueline Nóbrega. 

Desde então, a rede de apoio a esse grupo se 
fortaleceu  e nasceu o programa Casulo, lembra 
Jacqueline, que faz parte da iniciativa. Ela conta 
que em meados de 2007 dentro do Casulo surgiu o 
projeto Casular, uma iniciativa do presidente Luis 
Edson, que à época foi procurado por um grupo de 
aposentados que buscavam uma atenção singular a 
uma certa colega também aposentada. 

Sem muita demora, esse projeto foi elaborado 
e escrito por Jacqueline, que hoje faz parceria com 
Nathalia Gomes, atendendo em domicílio o apo-
sentado da Assembleia, com abordagem da escu-
ta humanizada e atenta. Segundo ela, o objetivo é 
também integrar esse servidor aos programas da 
Assalce, contribuindo para um processo de enve-
lhecimento ativo. 

“O Casular vai à casa dos servidores buscar en-
tender suas fragilidades e seus anseios. É por meio 
da nossa atenção que essas pessoas percebem seu 
lugar no mundo e que o fim dos trabalhos laborais é 
só mais uma etapa vencida na vida”, destaca Jacke.  

Paralelo a isso, o Departamento de Gestão de 
Pessoas (DGP) da Assembleia Legislativa do Cea-
rá promove diversas ações que visam assistir aos 
servidores na fase de pré e de aposentadoria. De 17 
a 21 de outubro, por exemplo, o setor promoveu o 
curso “Um Novo Olhar Sobre o Amanhã”, destina-
do para servidores e servidoras acima dos 60 anos 
de idade. A atividade busca orientar e preparar o 
fim das atividades laborais, de forma que os ser-
vidores possam construir um projeto de vida a ser 
seguido após a aposentadoria. O evento faz parte 
do Programa de Reflexão Sobre o Amanhã (Prosa). 

Na abertura do curso, a diretora da DGP, Elenice 
Ferreira Lima, apontou que o conteúdo proporcio-
nará melhor preparação aos servidores para uma 

nova fase da vida em várias áreas, além de contar 
para a avaliação funcional. “Estamos ligando para 
os servidores da faixa etária definida e também fa-
laremos com os gestores para que possam liberá-los 
para o curso. Após esta primeira turma, abriremos 
mais duas”, informa Elenice.

A supervisora do Núcleo de Inativos do De-
partamento de Gestão de Pessoas da Alece, Giulia 
Mancilla, disse que a ação vem trazer uma educa-
ção preventiva com servidores próximos à aposen-
tadoria. “O objetivo é que venham a se aposentar 
felizes, sob os aspectos financeiro e mental. A gente 
realmente precisa de uma preparação. A maioria 
das pessoas não pensa na aposentadoria. Quando 
este momento chega, fica sem saber o que fazer. 
É bom haver uma preparação de no mínimo dez 
anos”, orienta.

Luis Edson lembra que, na Assalce, o Casular 
age seguindo etapas rigorosas: “vamos desde a 
identificação deste servidor à ligação para iniciar a 
aproximação com ele e com a família. Depois disso, 
marcamos uma data e iniciamos o processo tera-
pêutico de atuação com esse público tão especial e 
que tanto bem fez ao Legislativo”, conclui.

Fo
to

: d
iv

ul
ga

çã
o 

A
ss

al
ce

Fo
to

: d
iv

ul
ga

çã
o 

A
ss

al
ce

A terapeuta ocupacional Nathalia Gomes e Jaqueline 
em ação.
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