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A Associação dos Servidores da Assembleia Legisla-
tiva do Estado do Ceará (Assalce), como membro 
do Fórum Unifi cado das Associações e Sindicatos 

dos Servidores Públicos do Ceará (Fuaspec), mantém uma 
agenda de reuniões, desde o início do ano, com represen-
tantes de sindicatos e associações de servidores públicos do 
Ceará. Na pauta dos encontros, três propostas de reforma 
da Previdência estadual que podem restringir direitos dos 
servidores públicos do estado do Ceará, conforme explica o 
presidente da entidade Luis Edson Corrêa Sales.
“As discussões são sediadas na própria associação. A Assalce
é protagonista dessa mobilização e está à frente dos deba-
tes sobre assuntos de relevância que interferem na vida de 
todos os servidores”, afi rma Luís.
Segundo ele, tratam-se de reuniões de duas comissões 
(uma técnica e outra política), compostas por várias enti-
dades, que estudam quais são as possíveis conseqüências 
dessas propostas. Ainda, segundo Luís Edson, o Fuaspec 
está elaborando uma sistemática de articulações para ava-
liar e propor mudanças às matérias.
A preocupação do presidente da Assalce é que as atuais 
propostas de reforma da previdência restrinjam direitos 
conquistados pelos servidores e fortaleçam o sistema de
previdência privada.

DIREITOS DO SERVIDOR

Curta nossa página no Facebook: facebook.com/assalce 
Fale conosco: comunicacaoassalce@gmail.com

Assalce protagoniza reuniões do 
fórum de associações de servidores

Entenda
Tramitam na Assembleia Legislativa as proposições nº1, 
nº2 e nº3, de 26 de fevereiro de 2018, do Governo Esta-
dual, que estabelecem um teto para o valor de aposen-
tadorias e pensões.
A proposição nº 1 é oriunda da mensagem nº 8237, que 
altera as leis complementares nº 92 e 93, de 25 de janei-
ro de 2011; nº 123, de 16 de setembro de 2013 e nº 12, 
de 23 de junho de 1999 e a Lei 14.082, de 16 de janeiro 
de 2008. A proposição nº 2, oriunda da mensagem 8238, 
cria a Fundação Social do Estado do Ceará (Cearaprev). 
A proposição nº 3, oriunda da mensagem 8237, dispõe 
sobre normas para a criação do funcionamento da Fun-
dação de Previdência Complementar do Estado do Ceará 
(CE-Prevcom).
De acordo com os textos, tais rendas serão fi xadas ao 
limite imposto pelo regime geral de previdência social, 
que é hoje de R$5.531,31.  As mensagens tratam, ain-
da, de um regime previdenciário complementar faculta-
tivo, onde os servidores terão que contribuir, ainda mais, 
para ter uma aposentadoria acima do teto estabelecido
pelo INSS.

Reuniões acontecem na sede da Assalce.
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Editorial do Presidente 
Amigo(a) servidor(a),

2018 é um ano marcante para 
todos nós, brasileiros. Diversos 
acontecimentos são esperados,  
no âmbito político, com as elei-
ções, e no âmbito esportivo, 
com a Copa do Mundo. 
Nós, da Associação dos Servidores da Assembleia Le-
gislativa do Estados do Ceará (Assalce), estamos de 
mãos dadas com todos os funcionários desta Casa 
para juntos vivenciarmos esses acontecimentos da 
melhor forma possível.
Muito trabalho foi feito até agora em busca de melho-
rar o dia a dia de cada associado (a), tenho certeza de 
que iremos colher bons frutos e boas novas chegarão 
a todos! 
Nesta edição, destaque para a nossa luta a favor do 
servidor, na análise de propostas de reforma da pre-
vidência que podem restringir direitos conquistados 
pelos servidores. 
Novidades sobre a nova sede da Assalce, também, 
preenchem nosso informativo. Um “flash” da tão elo-
giada e tradicional festa do dia das mães também 
merece espaço neste impresso. 
Além disso, pacotes turísticos que prometem melho-
rar a qualidade de vida dos servidores são noticiados 
na  coluna “Casulo”.  
Jackie Assunção, com a coluna “Ser Cuidando do Ser”, 
abre espaço para falar, mais uma vez, da biblioterapia 
e ressalta nossos servidores tão queridos e atuantes. 
E na página 4, registro do celebração do Dia do Tra-
balhador com o Quandrangular Society, da Assalce.

Boa  leitura!
Luis Edson Corrêa Sales 

HOMENAGENS EM MAIO

Comemoração do 
Dia das Mães da Assalce

C omo acontece tradicionalmente todos os anos, a 
Assalce promoveu, no mês de maio, celebração alu-
siva às mães servidoras. O Auditório Murilo Aguiar 

foi palco para missa conduzida pelo padre Moésio e pelo 
diácono Joaquim.
A Missa contou com a apresentação do coral da Assalce, 
regido pelos maestros Carla Barbosa e Elbano Caldas, re-
visitando clássicos da música popular brasileira alusivos 
ao Dia das Mães. Houve, ainda, apresentação teatral que 
narrou a visita do anjo Gabriel à Virgem Maria. A peça foi 
representada pelos servidores que compõem o coral, Paulo 
Basílio e Carla Sampaio. Após a celebração, houve sorteio 
e entrega de brindes, tais como televisores, geladeira, fo-
gão, computador, celulares e tablets.
Antes da celebração religiosa, a diretora do Departamento 
de Recursos Humanos da AL, Elenice Ferreira, abriu expo-
sição de fotos com histórias de amor e superação de mães 
servidoras da Casa. A iniciativa é do Programa de Reflexão 
Sobre o Amanhã (Prosa), ligado ao RH da Casa.

Calendário de celebrações
A Assalce cumpre um calendário fixo de festividades. Em 
abril, a Páscoa foi lembrada com mensagem cristã e servi-
dores foram presenteados com chocolates.

NOVO ESPAÇO

Nova sede tem entrega prevista para o 2º semestre

A nova sede da Associação dos Servidores da As-
sembleia Legislativa do Ceará (Assalce) está mais 
próxima de se materializar. Localizada na Rua 

João Emídio da Silveira, nº 198/214, o espaço já se en-
contra em fase de construção e reforma para dar mais 
suporte aos projetos da entidade. “A previsão de entrega 
da nova sede é para o fim do segundo semestre”, afirma 
o presidente Luis Edson Sales.
Luís explica que duas casas serão fundidas para essa 
nova sede, que terá espaços mais amplos e confortáveis 
para atender os servidores
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Obras seguem em ritmo intenso
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Afinal, 
o que é 
Biblioterapia?
Por Jackie Assunção

É a arte de cuidar por meio do Dr. livro. Na Grécia 
antiga a leitura solitária era remédio, desde o sé-
culo XIX. 

Nas rodas de biblioterapia não precisa ter leitura prévia da 
poética que irá ser oferecida, como nos grupos de leituras 
que estamos acostumados, o que importa é o que a leitu-
ra irá evocar no ouvinte.
A Assalce oferece a pratica da biblioterapia para os ser-
vidores por meio do Projeto “Estante Assalce Ler Cuidan-
do do Ser,” e do Clube de Leitura” dos aposentados “Flor 
da Idade”.  Portanto a Biblioterapia está em nossas vi-
das, reverberando palavras, tocando almas e corações... 
Junte-se a nós.

COLUNA SER CUIDANDO DO SER |nº6

Perfis dos Servidores

COLUNA CASULO

Bem-Estar
O programa Casulo Bem-Estar oferta todas as terças-fei-
ras, a partir das 9 horas, a Oficina da Memória. Geene 
Diógnes orienta o participante a ampliar seu nível de 
atenção, compreender e desenvolver estratégias para 
uma memória eficaz. Para agendamentos  entrar em con-
tato pelos nos telefones (85) 99625-3914 | 98810-3670.

Já, sob a coordenação de Lissie Castro, o programa pro-
move, toda quarta-feira, Oficina de Respiração e Medi-
tação. Os atendimentos são feitos por meio do telefone 
(85) 99998-7026. A oficina é ministrada pela própria Lis-
sie, que é instrutora de Yoga, coach Life, gestora de RH e 
Reiki Master.Fatima Tabosa

A voz e vez  é para Maria  Fátima 
Tabosa, graduada em Turismo, e 
Geografia . Servidora desta Casa, 
aposentada desde  1992 , ingres-
sou trabalhando no  setor de bolsas 
de estudo, que existia em meados 
de 1964. Trabalhou com os depu-
tados Aquiles Peres Mota  e depois 

com Castelo de Castro na 1ª Secretaria. Prestou serviço 
também para o Deputado  Eufrazino Neto. 
Conheci  Fátima na Assalce. Ativa nas ações da entidade, 
hoje faz parte do Comitê dos Aposentados, da Oficina da 
Memória, e  é uma das coordenadoras do Clube de Leitura 
“Flor da Idade” com biblioterapia. Sobre nosso Presidente 
Luis Edson,  ressalta a  gratidão e o  respeito, assim como 
admiração que tem por ele, fala emocionada.

Tereza Cristina Bessa Raupp
Thereza ingressou no Poder Le-
gislativo  no ano de 1983 , na As-
sessoria Técnica. Foi assessora de 
alguns parlamentares.  Mas sua 
carreira funcional foi praticamente 
na Biblioteca, onde está há mais de  
20 anos,  onde foi chefe durante 
14.  É autora do livro “Lembranças 

da Vovó vida de tanto tempo”. Conheci Thereza por meio 
do Projeto Estante Assalce Ler Cuidando do Ser.
Sobre a Assalce elogia os cursos ofertados. Quando fala 
do presidente, sorri com a sinceridade de quem o admira. 
E fala da  disponibilidade e solidariedade que ele tem com 
os colegas e complementa dizendo : Luis Edson  além de 
amigo é super humano .

Qualidade de Vida
Sair da rotina e promover a integração entre os colegas 
servidores. Esses são alguns dos benefícios de quem via-
ja por meio de agências parceiras com a Associação dos 
Servidores da Assembleia Legislativa do Estado do Ceará 
(Assalce). Por meio do programa “Casulo - Qualidade de 
Vida”, agências de turismo estão com pacotes a preços 
promocionais para vários destinos nacionais. 
Jijoca de Jericoacora, Oktoberfest em Blumenal e Na-
tal de Luz em Gramado (imagem abaixo) são alguns 
dos destinos. Para mais informações os servidores po-
dem procurar Alexandre ou demais membros do Casulo, 
na sede da Associação (Rua Araken Silva, 103, Dionísio 
Torres) ou entrar em contato por meio do WhatsApp: 
(85) 9996-3798.
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INTEGRAÇÃO

CONVÊNIO E PARCERIAS

CONVÊNIOS
ACADEMIA: CLUBE DO VÔLEI: 3272-6478 | ACESSÓRIOS: SEMI–JÓIAS (IMACULADA): 996605440; NIVONETE (PERFUMES E ROUPAS): 3235.0233 
/ 98860.6773; ALI PRESENTES (LANDERLUCY): 99986-0163; ANA CARACAS: 986608222; LINDA FLOR PERFUMARIA: 99658-0829; JOSEMARA: 99978-
2120; ROSAK COMERCIO DE CONFECÇÕES: 981237749; JOSINEIDE PERFUMARIA: 987420179 |  AUTOPEÇAS E SERVIÇOS: LAVA JATO AUTO CLEAN 
(FUNILARIA E PINTURA): 3244-3631 / 98889-1725; AUTO MOBILY: 3268-2626; T.W.CAR: 3272-6502 / 99637-9613 / 99928-4835; AUTO CENTER CICY 
PARK: 3231-9090 | BOLSAS / SAPATOS: CARMEN STEFFENS: 3241-5557; DIVAMIX: 3283-7625; KAPODART: 3241-0332; JORGE BISCHAFF: 3241-5028 
| CLÍNICA: PILATES (INOVAFLEX): 99983-6409 / 99924-5790; PILATES (UNOCENTRO DE BEM-ESTAR): 3181-2727 | CLINICA DE ESTÉTICA: VALÉRIA 
SILVA: 3044-6168 | COLCHÕES: HF COMERCIO DE COLCHÕES (AILTON): 99925-0418 / 30365720; ORTOBOM: 99745-2200 / 99745-2211; COLCHÕES 
DESIGN: 30365720 / 98750-5553; NIPPONFLEX (ALVES & NARA): 99639-0255 / 98769-4639 / 99986-8240 | COMBUSTÍVEL: BAJ: 3275-1943; JORGE VIE-
IRA: 3272-4610; SERV 100: 3261-5900 | CURSO: COACHING: 3457-3204 / 98810-3670 | DECORAÇÃO/MÓVEIS: DECORAT:  3272-8671; EVIDENDE: 
3227-9315; CASA DECOR: 3182-2441; COLCHAS E LENÇOES (CÍCERA): 98759-0186 | DENTISTA: DR. EUDES: 3264-2269; YURI CARVALHO: 3261-1010 
| FARMÁCIAS: DOSE CERTA: 3488-3075; MENINO JESUS: 3227-5898; FARMADAMAS: 3044-5558; TELEJUCA: 3224-0101 / 3242-4210; SANTA BRAN-
CA: 3223-0000 / 3244.3969 / 3224-3444; PORTUGAL: 3227-8000; CONVIVA: 3214-4000 / 3034-4018 | FISIOTERAPÊUTA: MA ROSILENE: 3273-3537; 
SUZANA: 3226-1145; NAITA: 3034-5421 / 98737.0007 | FRIGORÍFICO: UNIFORÇA: 3272-1374 | FUNERÁRIA: PLASA: 3288-4374 / 3288-5556; 
PARQUE DA SAUDADE: 3213-2137 / 3091-5293 | INFORMÁTICA/CELULARES: MC INFORMÁTICA: 99619-2028; SILICONTECH (CELULAR E PRO-
DUTOS DE INFORMÁTICA): 4008-7777; GT TELECON: 3045-3333;  WELLINGTON: 99670-6095; NP INFORMÁTICA: 3264-6263 | LABORATÓRIO: 
CARDLAB (SAMUEL PESSOA): 3261-8820 | LAVA JATO: TALISMÁ: 985968176  | LIVRARIA: D. PEDRO: 3488-3400 | MATERIAL DE CONSTRUÇÃO: 
FORTCON: 3273-4173 | MATERIAL ESPORTIVO: JÚNIOR SPORTS: 3254-6655; KAMILA MODAS: 3231-3134 | OFICINA: BONFIM AUTO-CENTER: 
98433-4480 ; TATA LUB (TROCA DE ÓLEO): (85) 99861-2333 | OTICAS: ART OTICA: 3227-7222; OTICAS CAROL: 3253-0030; ÓTICA DINIZ: 3388-5717; 
ÓTICA DI POLY: 3272-6502; OTICA VISAO: 3488-9359; ESPAÇO VISUAL: 3223-3908 / 98840-7013; MEGA: 3226-3655; DAVID PASSOS: 98910-5989 | 
PLANO FUNERAL: ALVORADA / PLASA: 40064389 / 40064374; TERNURA: 3261-5848 | PLANOS ODONTOLÓGICOS: DENTAL MASTER: 3265-5555; 
ODONTO SYSTEM: 3131-8849; PREVDENT: 3535-2244; UNIODONTO: 4009-5424; PLANO ODONTO DIGITAL: 4062-5537; CLIN: 99925-0290 | PLA-
NOS DE SAÚDE: HAPVIDA: 3255-9090 / 3453-7226; UNIMED: 3255-3542 / 3209-3843 | PNEUS: RR PNEUS: 4005-4700; PHR PNEUS: 3236-8919 | 
SUPERMERCADOS: MERCADINHOS SÃO LUIZ: 3131-2825 / 3131-2806; SUPER LAGOA: 3292-2222 | TELEFONIA: VIVO: 981395960 / 981992603; 
TIM: 32728832 | TERAPIA OCUPACIONAL: NATHALIA: 99991-5878; SALLUTI: 3224-9966  | TRANSPORTADORA:  CAMPEÃ  TRANSPORTES: 
3063-9123 | TURÍMO/HOTELARIA: HOTEL DAS FALÉSIAS (PRAIA DAS FONTES): 3327-3051 | SALÃO DE BELEZA: NOSSA SENHORA DE FATIMA: 
98970-3656; LILI REIS: 98855-5037 ; LA FEMME: 3272-1895; STUDIO A BEAUTY CENTER: 3044-3558; ELIONEIDE SANTOS: 3182-7528; LOVE BEAUTY: 
3023-0234; ANA CAROLINE: 99634-8476; CANDICE MELO (COSMÉTICOS): 99980-5985.

PARCERIAS
ADVOGADOS: NOGUEIRA PINHEIRO & SANTOS ADVOGADOS: 3063-2777 | CEMITÉRIO: PARQUE DA SAUDADE: 3261-2206 / 988029559| 
CLINICAS/EXAMES/LABORATÓRIOS: CLÍNICA SAÚDE E VIDA: 3227-7830 / 99928-3790; OMNIMAGEM: 3455-5555; RADIOLÓGICA DR. RONALDO 
BARREIRA: 3226-9536 | COLÉGIOS: BATISTA: 4008-2340;  ESCOLINHA JANELA MÁGICA: 3253-1152; ESPAÇO ABERTO: 3304-0200 / 3304.0700; 
SANTO INÁCIO: 3066-3013; VIVA ESCOLA DE ARTES: 3208-3500; ACADEMOS: 3226-3747 | CONSÓRCIOS: CRED GOL EMBRACON (JOBSON): 
98839-3663 / 998173044 | CORRETORA DE SEGUROS: NASCIONAL LIFE: 3224-0220 | CUIDADOR DE PESSOAS: HOME ANGELS: 4108-0120 | 
CURSOS DE IDIOMA:  INTERCÂMBIO EDUCACIONAL E CULTURAL NO EXTERIOR: 99991-9132 / 98760-7207; CNA: 3879-7007 / 3879-7008; HIL-
PRO IDIOMAS: 3261-9700; VIA DE ACESSO: 3214-3388 | ESCOLA DE ARTES: ESCOLA DE DANÇAS CARLINHOS ARAÚJO: 3244-2999 / 99982-0049 | 
FACULDADES:   FANOR: 3052-4848 / 3052-4859; FATENE: 3299-2829; FIC: 3270-6738 / 32706738;  UNICE: 3226-6446; ATENEU: 3033-5182; FACPED 
(PADRE DOURADO): 3535-1555; UNIFOR: 3477-3000 / 3000-3164 | FRETES: AILTON LIMA: 98811-8142 / 99925-0418 | HOTELARIA: SANTUÁRIO 
DAS ÁGUAS: 3535-3510 | IMÓVEIS E IMOBILIÁRIA: AUGUSTUS (MARGARETE): 98888-0202 / 3268.1330; LUCIANO CAVALCANTE: 3133-3133 
| MANUTENÇÃO DE VEÍCULOS: CITY PARK AUTO CENTER: (85) 98844-3147 | REFORMA DE IMÓVEIS: ROAM CONSTRUÇÕES: 98717-7978 / 
9936-1642 | SEGURADORA: INTERSAFETY MAFRE (ALEXANDRA): 99902-1115 / 3264-9360 | TURÍSMO: POLITUR: 4005-6363; FIXTUR: 3271-0307; 
NACIONALTUR: 3271-1845 / 99984-9448; GG TUR: 98653-7400.

Expediente
Diretoria da ASSALCE: Presidente: Luis Edson Corrêa Sales | 1º Vice-
-Presidente: Weber Sarquis Queiroz | 2ª Vice-Presidente: Sávia Maria 
de Queiroz Magalhães | Secretário-Geral: Gvargas Drumond Fonteles | 
1º Secretário: Francisco Rui Simões Filho | 2º Secretário: Marco Viní-
cius S. Nascimento | Tesoureira Geral: Valéria Soares Cavalcante | 1º Te-
soureiro: Francisco Lindolfo Cordeiro Jr. | 2º Tesoureiro: José Amilton 
Felício de Sousa

Redação: Jornalista: Arituza Timbó | Revisão: Lúcia Jacó | Diagramação e 
Projeto Gráfico: José Gotardo Filho | Impressão: INESP | Tiragem: 1000 
exemplares | O Informativo da ASSALCE é uma publicação da Associação 
dos Servidores da Assembleia Legislativa do Estado do Ceará – ASSALCE –, 
localizada na Rua Arakém Silva 103, Dionísio Torres, CEP.: 60170-240. 
Contatos: (85) 3257-6626  / 3272-8832.

Evento esportivo celebra 
Dia do Trabalhador
A Comissão de Esportes da Assalce realizou, no dia 19 de 
maio, o Quadrangular Assalce de Futebol Society “Dia do 
Trabalhador”, no Clube Recreativo dos Subtenentes e Sar-
gentos do Exército (Cresse), em Fortaleza. O evento contou 
com a participação de associados da Assalce e servidores do 
Poder Legislativo. A equipe da Escola Superior do Parlamen-
to Cearense - Unipace foi a campeã do torneio.
O evento foi organizado diretamente pelo presidente da As-
sociação, Luís Edson Corrêa Sales, além dos colaboradores 
da Assalce: Ronaldo Leitão, Paulo Rocha, Fernanda Silva, 
Juliana Lemos e o coordenador da comissão, Paulo Queiroz.

Quatro equipes participaram do evento, que teve três parti-
das. No terceiro jogo, que foi decisivo, a Unipace marcou 2 
gols contra a Certa Serviços Empresariais e Representações, 
empresa tercerizada pela Assembleia Legislativa.
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Time da Unipace foi o campeão da competição.


